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Zakres danych osobowych uczestników biorących udział w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

CZĘŚĆ PIERWSZA:

Dane instytucji objętych wsparciem, w tym ich pracowników

Dane wspólne

	Lp.
	Nazwa

	1
	Tytuł projektu
„Akademia wzrostu kompetencji i kwalifikacji zawodowych pracowników PEC Stargard”

	2
	Nr projektu  WND-POKL.08.01.01-32-123/13

	3
	Priorytet, w ramach którego jest realizowany projekt

VIII Regionalne Kadry Gospodarki

	4
	Działanie, w ramach którego jest realizowany projekt

8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie

	5
	Poddziałanie, w ramach którego jest realizowany projekt

8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw

	6
	Liczba osób niepełnosprawnych objętych wsparciem w ramach projektu 0

	7
	Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objętych wsparciem w ramach projektu 0


Dane instytucji, które otrzymują wsparcie w ramach EFS

	
	Lp.
	Nazwa

	Dane podstawowe
	1
	Nazwa instytucji

Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.

	
	2
	NIP 854-00-11-767

	
	3
	REGON 811118099

	
	4
	Typ instytucji spółka z o.o.

	
	5
	Polska Klasyfikacja Działalności (PKD) 

	
	6
	Wielkość instytucji średnie przedsiębiorstwo

	Dane teleadresowe
	7
	Ulica Nasienna

	
	8
	Nr budynku 6

	
	9
	Nr lokalu -

	
	10
	Miejscowość Stargard Szczeciński

	
	11
	Obszar miejski

	
	12
	Kod pocztowy 73-110

	
	13
	Województwo

zachodniopomorskie

	
	14
	Powiat stargardzki

	
	15
	Telefon kontaktowy 91 578 84 00

	
	16
	Adres poczty elektronicznej (e-mail) kady@pec.stargard.pl

	Szczegóły wsparcia
	17
	Rodzaj przyznanego wsparcia pomoc publiczna na szkolenia dla pracowników

	
	18
	Data rozpoczęcia udziału w projekcie 01.05.2014 r.

	
	19
	Data zakończenia udziału w projekcie 31.01.2015 r.

	
	20
	Czy wsparciem zostali objęci pracownicy instytucji tak

	
	21
	Liczba osób objętych wsparciem w ramach instytucji 24


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Dane uczestników projektów (pracowników instytucji), którzy otrzymują wsparcie w ramach EFS

	
	Lp.
	Nazwa

	Dane uczestnika
	1
	Imię/Imiona


	
	2
	Nazwisko



	
	3
	Płeć

	
	
	

	
	4
	Wiek w chwili przystępowania do projektu



	
	5
	PESEL



	
	6
	Nazwa instytucji



	
	7
	Wykształcenie

	
	
	

	Dane kontaktowe
	8
	Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną



	
	9
	Ulica



	
	10
	Nr domu



	
	11
	Nr lokalu



	
	12
	Miejscowość



	
	13
	Obszar

	
	14
	Kod pocztowy



	
	15
	Województwo



	
	16
	Powiat



	
	17
	Telefon stacjonarny



	
	18
	Telefon komórkowy



	
	19
	Adres poczty elektronicznej (e-mail)



	Dane dodatkowe
	20
	Zatrudniony w



	
	21
	Rodzaj przyznanego wsparcia



	
	22
	Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning



	
	23
	Data rozpoczęcia udziału w projekcie



	
	24
	Data zakończenia udziału w projekcie



	
	25
	Zakończenie udziału osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowaną dla niej ścieżką uczestnictwa



	
	26
	Przynależność do grupy docelowej zgodnie  ze Szczegółowym Opisem Priorytetów Programu Operacyjnego kapitał Ludzki 2007-2013/ zatwierdzonym do realizacji Planem Działania/ zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu



	
	27
	Przynależność do mniejszości narodowej lub etnicznej



	
	28
	Fakt bycia migrantem



	
	29
	Fakt bycia osobą niepełnosprawną
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OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU 

W związku z przystąpieniem do Projektu „Akademia wzrostu kompetencji i kwalifikacji zawodowych pracowników PEC Stargard” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oświadczam, iż przyjmuję do wiadomości, że:

1) administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, mający siedzibę przy ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa;
2) podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z późn. zm.)
3) moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu „Akademia wzrostu kompetencji i kwalifikacji zawodowych pracowników PEC Stargard”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;
4) moje dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania Instytucji Pośredniczącej - Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin, Beneficjentowi realizującemu projekt - Collegium Medycznemu Medica s.c. Anna Wasiłek Grzegorz Wasiłek / Akademii Kształcenia Kadr Medica, ul. Mieszka I 4, 73-110 Stargard Szczeciński oraz podmiotom, które na zlecenie Beneficjenta uczestniczą w realizacji projektu - ………-…………………………………………………… [nazwa i adres ww. podmiotów]. Moje dane osobowe mogą zostać udostępnione firmom badawczym realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej PO KL, Instytucji Pośredniczącej  lub Beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach PO KL oraz specjalistycznym firmom realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej PO KL lub Instytucji Pośredniczącej kontrole w ramach PO KL.
5) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna 
z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania.

	…..………………………………………
	……………………………………………

	MIEJSCOWOŚĆ I DATA
	CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU*


* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane zarówno przez daną osobę jak również przez jej prawnego opiekuna.
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